
Na osnovu člana 90 Zakona o zdravstvenoj zaštiti ("Sl. list RCG", broj 39/04), Ministarstvo 
zdravlja, rada i socijalnog staranja donosi 

Pravilnik o uslovima, kriterijumima i postupku za 
odobravanje specijalizacija 

Pravilnik je objavljen u "Službenom listu RCG", br. 78/2006 od 22.12.2006. 
godine. 

  
Član 1 

Ovim pravilnikom se uređuju uslovi i kriterijumi za odobravanje specijalizacije 
zdravstvenom radniku i zdravstvenom saradniku, kao i postupak po kome se vrši izbor 
između prijavljenih kandidata. 

Član 2 

Specijalizacija se može odobriti zdravstvenom radniku i zdravstvenom saradniku koji 
ispunjava uslove utvrđene Zakonom o zdravstvenoj zaštiti. 

Član 3 

Dodjela specijalizacije vrši se na osnovu sljedećih kriterijuma: 

1) uspjeh na studijama izražen prosječnom ocjenom, 

2) uspjeh iz predmeta iz oblasti za koju se dodjeljuje specijalizacija, 

3) dužina studiranja, 

4) poznavanje stranog jezika. 

Član 4 

Kriterijumi iz člana 3 ovog pravilnika, vrednuju se: 

1) Uspjeh na studijama izražen prosječnom ocjenom: 

- prosječna ocjena na studijama pomnožena sa 10. 

2) Uspjeh iz predmeta iz oblasti za koju se dodjeljuje specijalizacija: 

- za ocjenu 10 (deset) ili A-50 bodova,  

- za ocjenu 9 (devet) ili B-45 bodova,  

- za ocjenu 8 (osam) ili C-40 bodova, 

- za ocjenu 7 (sedam) ili D-35 bodova,  

- za ocjenu 6 (šest) ili E-30 bodova. 



3) Dužina studiranja: 

- ako su studije završene u roku koji je utvrđen nastavnim planom - 50 bodova, 

- za svaku godinu dužeg studiranja, oduzima se 5 bodova. 

4) Poznavanje stranog jezika: 

za poznavanje stranog jezika (engleski, njemački, francuski, italijanski), 

- do petog stepena - 1 bod, 

- od petog stepena - 5 bodova. 

Dokaz o poznavanju stranog jezika je uvjerenje nadležne visokoškolske ustanove. 

Član 5 

Ukoliko dva ili više kandidata za dodjelu specijalizacije (u daljem tekstu: kandidat), imaju 
isti broj bodova, prednost ima kandidat koji ima veći broj bodova iz člana 3 tačke 1 ovog 
pravilnika. 

Član 6 

Izbor kandidata vrši se na osnovu konkursa. Konkurs iz stava 1 ovog člana sadrži: 

- naziv zdravstvene ustanove, 

- vrstu i broj specijalizacija, 

- uslove za dodjelu specijalizacija, 

- rok prijavljivanja, 

- rok u kojem će se odlučiti o prispjelim prijavama, 

- i druge podatke. 

Konkurs se objavljuje u dnevnim štampanim medijima, koji su registrovani u Crnoj Gori. 

Član 7 

Uz prijavu na konkurs kandidat prilaže: 

- dokaz o završenim studijama na odgovarajućem fakultetu ili nostrifikovanu diplomu 
stečenu na stranom fakultetu, 

- dokaz o položenom stručnom ispitu, 

- dokaz o radnom odnosu, 

- i druge dokaze predviđene konkursom. 

Član 8 



Odluku o dodjeli specijalizacije saglasno Zakonu, donosi direktor zdravstvene ustanove, 
primjenom kriterijuma iz ovog pravilnika. 

Član 9 

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da važi Pravilnik o načinu i postupku 
dodjeljivanja specijalizacija ("Službeni list RCG", broj 32/94). 

Član 10 

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenom listu 
Republike Crne Gore". 
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